ZARZADZENIE NR 159/22
BURMISTRZA DUKLI

z dnia 15 listopada 2022 r.

w sprawie okreSlenia zasad oszczedzania energii elektrycznej i cieplnej w budynkach uzytecznosci
publicznej Gminy Dukla.

Na podstawie art. 30 ust. 11 ust. 2 pkt 3 oraz art. 33 ust. 5, w zwigzku z art. 11a ust. 3 i art. 26 ust. 3 ustawy
zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2z2022r., poz.559ze zmianami),
art. 18 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 roku - Prawo energetyczne (Dz. U. z 2022 r. poz. 1385 ze
zmianami) oraz art. 37 ust. 1, ust. Siust. 6 ustawy zdnia 7 pazdziernika 2022 roku o szczegdlnych
rozwigzaniach stuzacych ochronie odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacja na rynku
energii elektrycznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2127) Burmistrz Dukli, zarzadza, co nastgpuje:

§ 1. Okresla zasady racjonalnego zuzycia energii elektrycznej icieplnej w budynkach lub czg¢$ciach
budynkow uzyteczno$ci publicznej oraz przez wykorzystywane urzadzenia techniczne i instalacje Gminy
Dukla, zawarte w Instrukcji stanowigcej zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Celem wdrozenia niniejszego zarzadzenia jest obowigzkowe zmniejszenie zuzycia energii elektrycznej
i cieplnej w budynkach Iub w czgsciach budynkéw oraz przez wykorzystywane urzadzenia techniczne,
instalacje przez Gming w tym Urzad Miejski w Dukli oraz jednostki organizacyjne Gminy.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza naczelnikom Wydzialoéw ipracownikom na samodzielnych
stanowiskach pracy Urzedu Miejskiego w Dukli oraz kierownikom jednostek organizacyjnych Gminy Dukla.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2022 roku.

Burmistrz

Andrzej Bytnar
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Zalgcznik do zarzadzenia Nr 159/22
Burmistrza Dukli

z dnia 15 listopada 2022r.

Instrukcja gospodarowania energia w budynkach uzytecznosci publicznej Gminy Dukla

§ 1. Postanowienia ogolne. Zasady okreslone w niniejszej Instrukcji stosuje si¢ w Urzedzie
Miejskim w Dukli oraz w jednostkach organizacyjnych Gminy Dukla.

§ 2. 1. W obiektach uzytecznosci publicznej Gminy Dukla, ktorych dotyczy Zarzadzenie
nalezy uzywa¢ w sposob racjonalny i oszczedny:

1) energii elektrycznej,

2) paliw gazowych

3) oleju opatowego,

4) energii cieplnej (ciepta systemowego),

5) cieptej wody uzytkowej (c.w.u.),

6) wody i kanalizacji

zwanych w dalszej czesci Instrukeji ,,energia”.

2. Zapewnienie racjonalnego i oszczgdnego gospodarowania energig realizowane jest przy
wykorzystaniu zasobow wlasnych.

3. W toku realizacji dziatan podejmowanych w celu racjonalnego i oszczgdnego
gospodarowania energia stosuje si¢ w szczegolnosci srodki okreslone w Instrukcji.

4. Dzialania inwestycyjne podejmuje si¢ przy wykorzystaniu optymalnych i dostgpnych
rozwigzan technicznych.

§ 3. Zalecane sposoby i Srodki oszcz¢dzania energii.

1. Okna i drzwi:

1) ograniczanie wyplywu powietrza z pomieszczen przez okna i drzwi (regulacja,
uszczelnianie),

2) regularne sprawdzanie stanu technicznego okien i drzwi w celu wykrycia wszelkich
uszkodzen 1 wad narazajacych je na dziatanie wilgoci 1 niszczenie.

3) wymiana w miar¢ posiadanych srodkow finansowych stolarki nie spetniajacej norm
1zolacyjnosci cieplnej

2. System grzewczy:

1) montaz zaworow termostatycznych i/lub programowalnych termostatow na grzejnikach,
2) systematyczna kontrola i utrzymywanie optymalnej sprawnosci i precyzyjnej pracy
zawordw regulacyjnych,

3)rekomendowane ustawienia temperatury:

a) maksymalnie 19 stopni Celsjusza dla pomieszczen biurowych pomieszczen w
jednostkach oswiatowych, w ktorych odbywaja si¢ zajecia,

b) 14-16 stopni Celsjusza dla magazyndéw, pomieszczen gospodarczych, piwnic i
szatni, ktore nie sg na biezaco uzytkowane.
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C) w pomieszczenia w ktorych przebywaja dzieci w zlobku i przedszkolu temperatura
20 stopni Celsjusza.

Temperature w danym budynku/ cz¢éci budynku/ pomieszczeniu nalezy dostosowywaé do
charakteru pracy lub rodzaju zaje¢ mieszczacej si¢ w nim jednostki organizacyjnej. W
zaleznosci od specyfiki obiektu, temperature nalezy obniza¢ noca, w dni $wigteczne, w dni
wolne od pracy, a takze w sytuacjach gdy pomieszczenia nie sg uzytkowane. W okresach w
ktorych pomieszczenia nie sg wykorzystywane do pracy lub innych zaje¢ temperature nalezy
obniza¢ do poziomu 14-16 stopni Celsjusza, w szczegolnosci na korytarzach, holach,
piwnicach i szatniach.

Temperature nalezy obniza¢ do minimalnej wymaganej przepisami Kodeksu pracy oraz
przepisami aktéw wykonawczych do tej ustawy.

4) izolowanie grzejnikow od $cian poprzez stosowanie ekrandw odbijajacych cieplo,

5) biezgca analiza efektywnos$ci spalania i konserwacja kottow grzewczych (jezeli sg
uzywane),

6) zapewnienie optymalnej izolacji poszczegdlnych elementéw systemu grzewczego w celu
redukcji strat dystrybucyjnych.

3. System cieptej wody uzytkowej (c.w.u.):

1) zapewnienie odpowiedniej izolacji podgrzewaczy wody oraz rur dystrybuujacych c.w.u.
(jezeli sg uzywane),

2) montaz programatorow czasowych dla pomp cyrkulacyjnych c.w.u. (jezeli sg uzywane),
3) montaz zawor6w mieszajacych na wyjsciu z zasobnika c.w.u. (jezeli sg uzywane),

4) montaz baterii termostatycznych,

5) obnizanie zadanej temperatury c.w.u.,

6) regularne sprawdzanie szczelnosci i natychmiastowa naprawa ciekngcych kranow,

7) regularne czyszczenie zasobnika c.w.u. i powierzchni przewodzacych ciepto (jezeli jest
uzywany) w celu usunigcia osadu,

8) wylaczanie elektrycznych podgrzewaczy wody oraz cyrkulacji cieptej wody w tych porach
dnia w ktorych nie korzysta si¢ z wody, w dni $wiateczne oraz w dni wolne od pracy.

4. System wentylacji i klimatyzacji:

1) optymalne ustawienia regulatoréw czasowych i sterownikow systemu wentylacji i
klimatyzacji,

2) regularna konserwacja wymiennikow ciepta w agregatach chtodniczych,

3) zapewnienie optymalnej izolacji wszystkich elementéw systemu wentylacji i klimatyzacji,
4) ustawianie maksymalnej temperatury pomieszczen klimatyzowanych na 20 stopni
Celsjusza zimg i 25 stopni Celsjusza latem.

5. System o$wietlenia:

1) wylaczanie zbednego oswietlenia wewngtrznego i zewnetrznego oraz §wigtecznej
iluminacji budynkow,

2) wprowadzanie rozwigzan umozliwiajacych maksymalne wykorzystanie §wiatta naturalnego
(np. umieszczanie stanowisk pracy blizej okien),

3) montaz czujnikow ruchu w ciggach komunikacyjnych (tam gdzie jest to uzasadnione),
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4) zmiana o$wietlenia na punktowe (tam gdzie jest to uzasadnione),

5) wydzielanie stref oswietleniowych z recznymi wylacznikami,

6) regularne czyszczenie i odpowiednia konserwacja lamp i opraw,

7) redukcja liczby lamp przy zachowaniu wymaganego przepisami poziomu nat¢zenia
oswietlenia,

8) stosowanie energooszczgdnego oswietlenia, wymiana o§wietlenia zarowego na
energooszczedne,

9) uzywanie zrodetl §wiatla o wydtuzonej zywotnosci i duzej liczbie cykli wiacz - wylacz,
10) stosowanie jasnych koloréw pomieszczen,

11) dopasowywanie o§wietlenia do chwilowych potrzeb poprzez stosowanie Sciemniaczy lub
opraw z kilkoma zrédtami $wiatta

12) stosowanie w oswietleniu zewng¢trznym astronomicznych regulatoréw oswietlenia,
13) dobdr parametrow nowego o$wietlenia zewngtrznego i wewngtrznego do wielkosci
powierzchni oswietlanej, obowigzujacej dla tej powierzchni normy, rownomiernosci jej
o$wietlenia oraz kierunku rozsytu $wiatta.

6. Urzadzenia elektryczne i elektroniczne:

1) stosowanie zasady ,,ostatni wychodzacy wytacza odbiorniki energii elektrycznej”
dotyczacej w szczegdlnosci nastepujacych urzadzen:

a) wszystkie lampy, w tym lampy stanowiskowe, komputery (o ile nie ma wymogu
pozostawiania wlaczonego),

b) drukarki, kserokopiarki,

C) inne urzadzenia elektryczne znajdujace si¢ w danym pomieszczeniu.

2) ograniczanie liczby drukarek osobistych i zastepowanie ich urzadzeniami sieciowymi,
3) wykorzystywanie elektronicznego obiegu dokumentdéw, podpisow kwalifikowanych, profili
zaufanych (ograniczenie kosztow drukowania oraz kosztow papieru),

4) stosowanie w pomieszczeniach listew zasilajacych z wieloma gniazdkami i jednym
wylacznikiem, programowalnych wtyczek (z pominigciem wytaczania urzadzen
wymagajacych pracy ciagtej),

5) stosowanie energooszczednego sprzgtu AGD, audiowizualnego, komputerowego (klasa
energetyczna A+ i wyzsze),

6) wytaczanie sprzetu komputerowego, ups , jezeli nie bedzie uzywany noca, w dni
Swigteczne oraz w dni wolne od pracy,

7) wlaczanie drukarek indywidualnych dopiero przed drukowaniem (drukarka w stanie
czuwania zuzywa niepotrzebnie energie¢),

8) korzystanie z funkcji zarzadzania energig komputera (aktywowanie automatycznego
wytaczania komputera np. po 30 minutach, usypianie monitora np. po 10 minutach),

9) wykorzystywanie funkcji drukarek/kserokopiarek druku dwustronnego.

7. Woda i kanalizacja:

1) regulacja i naprawa ciekngcych kranow oraz sptuczek do WC,

2) montaz napowietrzaczy - perlator6w w bateriach kranowych,

3) montaz jednouchwytowych kranéw z mieszaczem lub baterii bezdotykowych na
fotokomorke z czujnikiem ruchu.

§ 4. Dziatania w zakresie obnizania kosztow energii.
Analiza i dobor optymalne;j
1)zamowionej mocy energii elektryczne;,
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2) grupy taryfowej,
3) analiza 1 kompensacja mocy biernej (jezeli to mozliwe).

§ 5. 1. Zobowigzuje si¢ osoby odpowiedzialne za wykonanie niniejszego Zarzadzenia do:
zapoznania wszystkich pracownikoéw z Zarzadzeniem,

1) realizacji celow i zadan okreslonych w Zarzadzeniu, w szczegdlno$ci poprzez:
a) odpowiednio do specyfiki pracy jednostki - dziatan racjonalizujacych zuzycie energii
zgodnie z Zarzadzeniem,
b) poinformowanie pracownikow o ich zadaniach i obowigzkach realizacji,
c¢) wykazanie w oparciu o dane z licznikow energii realizacji celu, o ktérym mowa w art. 37
ustawy o szczegolnych rozwigzaniach stuzacych — ochronie odbiorcéw energii elektrycznej
w 2023 roku w zwiazku z sytuacja na rynku energii elektryczne;.
2. Dziatania o ktorych mowa w ust. 1 nalezy podjac i realizowac niezwtocznie, tak aby
oszczedzanie energii elektrycznej i cieplnej wdrozy¢ od 1 grudnia 2022 r.

§ 6. Wskazuje si¢ nizej podane akty prawne i normy, ktorych znajomos$¢ jest niezbgdna do
nalezytego wykonywania zadan okre§lonych w Zarzadzeniu:

1) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z pdzn. zm.),
2) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow
technicznych jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2022 r. poz.
1225),

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z
2020 r. poz. 1604),

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 28 sierpnia 2017 r. w sprawie rodzajow
innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form
oraz sposobu ich dziatania (Dz.U. z 2020 r. poz. 1520),

5) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogblnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r. poz. 169, 1650 z pdzn.
zm.)

6) Polska Norma PN-EN12464-1 pt. ,,Swiatto i o§wietlenie miejsc pracy”, PN-EN12464-
1:2012,

7) Norma PN-EN16798-3:2017-09 charakterystyka energetyczna budynkow - Wentylacja
budynkow — czes¢ I1I: Wentylacja budynkow niemieszkalnych - wymagania dot. wtasciwosci
systemu wentylacji i klimatyzacji pomieszczen.
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