KLI Zatacznik Nr 7
do Regulaminu naboru

na wolne stanowiska urzednicze,

w tym kierownicze stanowiska urzednicze

w Urzedzie Miejskim w Dukli

S0O.2110.5.2025 Dukla 12 maja 2025 1.

INFORMACJA O WYNIKU NABORU

na wolne stanowisko urzednicze

mlodszego referenta '; etatu

w Wydziale Administracyjnym i Rozwoju Gospodarczego
(nazwa stanowiska pracy)

Burmistrz Dukli informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na wymienione

stanowisko pracy w Urzedzie Miejskim w Dukli, 38-450 Dukla, ul. Trakt Wegierski 11

- zostal(a) wybrany(a):*

Pan/Pani: Monika Sypien
zamieszkaty(a): Leki Dukielskie

Konlsrs. niesostal oy

Uzasadnienie:

Do ogloszonego naboru na wolne stanowisko urzednicze, wplyneto pie¢ ofert, w tym cztery
oferty spetniajace wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze. Kandydaci zostali
zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng, ktora byla poprzedzona testem kwalifikacyjnym.
Rozmowy kwalifikacyjne zostaly przeprowadzone z 2 kandydatami, ktérzy w optymalny
sposob gwarantowali prawidtowe realizowanie zadan na stanowisku pracy. Jednak w ocenie
komisji to kwalifikacje i predyspozycje osobowosciowe Pani Moniki Sypien powoduja, ze
kandydatka rokuje nadziej¢ na prawidlowe wykonywanie powierzonych jej obowigzkow. To
zdaniem komisji zdecydowalo o wyborze kandydatki na stanowisko pracy mlodszego
referenta w Wydziale Administracyjnym i Rozwoju Gospodarczego Urzedu Miejskiego w Dukli.

BL'R}ﬁSTRZ

(Podpis Burmistrza Dukli)

* niewlasciwe skreslié



