ZARZADZENIE NR 19/13
BURMISTRZA DUKLI

z dnia 15 lutego 2013 .

w sprawie zatwierdzenia Planu Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Cergowej na rok 2013

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) oraz § 4 ust.2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
9 grudnia 2010r. w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy (Dz.U.Nr.238, poz.1586) Burmistrz Dukli
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdzam Plan Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Cergowej na rok 2013, stanowiacy
zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Srodowiskowego Domu Samopomocy w Cergowe;j.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Marek Gorak
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‘ PLAN PRACY
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W CERGOWEJ NA 2013 ROK
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I. PRIORYTETY DZIALANIA NA 2013 ROK.

Srodowiskowy Dom Samopomocy jest osrodkiem wsparcia dla osoéb z zaburzeniami psychicznymi, ktére w wyniku
uposledzenia niektorych funkceji organizmu lub zdolnosci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia w srodowisku rodzinnym
i spotecznym, w szczegolnosci w celu zwigkszenia zaradnosci i samodzielnosci zyciowej, a takze ich integracji spoteczne;j.

W ramach swojej pracy Dom realizowal bedzie zadania wynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 593 z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010
r. w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy ( Dz. U. Nr 238, poz.1586).

Swoimi dzialaniami w 2013 roku Dom zamierza:

a) organizowac¢ caloksztalt spraw "zmierzajacych do realizacji uslug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych zgodnie zindywidualnymi planami postgpowania wspierajaco-aktywizujacego kazdego uczestnika,

b) pomagac¢ w dostepie do swiadczen zdrowotnych,

c) prowadzi¢ zajecia z zakresu terapii zajeciowej, przygotowujace do uczestnictwa w WTZ lub podjecia zatrudnienia,

d) prowadzi¢ profilaktyke w zakresie zdrowia psychicznego i somatycznego,

e) zapewnia¢ organizacje czasu wolnego,

f) zapewni¢ mozliwos¢ skorzystania z jednego goracego positku w czasie pobytu,

g) zapewni¢ mozliwos¢ skorzystania z ustugi transportowej, polegajacej na dowozeniu na zajecia, w miare mozliwosci
organizacyjnych i finansowych Domu,

h) prowadzi¢ w grupach badZz indywidualnie zajecia z rehabilitacji ruchowej zgodnie z zaleceniami lekarskimi,
w celu ogolnej poprawy lub podtrzymania kondycji fizycznej uczestnikow,

1) dazy¢ do pelnej integracji o0sob niepelnosprawnych poprzez reprezentowanie ich interesow w spolecznosci
lokalnej,

j) udziela¢ kompleksowej pomocy przy rozwigzywaniu spraw i problemow,

k) wspotpracowaé z rodzing w zakresie ksztaltowania odpowiednich postaw wobec uczestnika oraz z innymi
osobami lub podmiotami dziatajacymi w obszarze udzielania pomocy, w zakresie niezbednym, gwarantujacym
jak najwigksza efektywnos¢ wspolnie podejmowanych oraz realizowanych dziatan na rzecz uczestnikow,

1) dbac o bezpieczne i higieniczne warunki pobytu,

m) zapewni¢ wlasciwy poziom ustug,

n) dazy¢ do poprawy jakosci zycia uczestnikow.
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II. FORMY I METODY PRACY Z UCZESTNIKAMI SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W CERGOWEJ NA 2013 ROK

L.p.

Zadanie

Sposob realizacj

s

Termin realizacji

Odpowiedzialny

Uwagi

1.

Przygotowywanie
uczestnikow do
udziatu w zyciu
rodzinnym,
spolecznym,
ksztaltowanie
pozytywnych relacji
1 postaw.

Trening funkcjonowania w zyciu

codziennym:

treningi umiej¢tnosci zwigzanych
z coraz bardziej samodzielnym
funkcjonowaniem w rodzinie,
treningi umiej¢tnosci zwigzanych
z coraz bardziej samodzielnym
funkcjonowaniem w
pozadomowych sytuacjach
spolecznych np. u lekarza, na
poczcie, w autobusie,

zajecia edukacyjne.

Caly rok

Zespol wspierajaco-
aktywizujacy

Trening umieje¢tnoscei interpersonalnych

1 rozwigzywania problemow:

poznawanie i przestrzeganie norm
i zasad funkcjonowania w grupie,
poznawanie czesci sktadowych

komunikatéw spolecznych,

Caly rok

Zespol wspierajaco-
aktywizujacy
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¢ nauka adekwatnego zachowania
w roznych sytuacjach, reagowania
na okreslone bodzce,

e rozpoznawanie i nazywanie stanow
emocjonalnych,

e rozwijanie rozumienia ludzi, siebie
i sytuacji spolecznych oraz norm,
WZOrOw i oomoE.iEm
interpersonalnych i kulturowych,

e proby rozwigzywania problemow

spotecznych i osobistych.

Wspolpraca z rodzing w zakresie Caly rok Zespol wspierajaco-

ksztaltowania odpowiednich postaw wobec aktywizujacy

uczestnika.

Wspolpraca z innymi osobami lub Caly rok Zespol wspierajaco-
aktywizujgcy

podmiotami dzialajacymi w obszarze
udzielania pomocy, w zakresie
niezbednym, gwarantujagcym jak najwicksza
efektywnos¢ wspolnie podejmowanych
oraz realizowanych dziatan na rzecz

uczestnikow.
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Pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych. Caly rok Zespol wspierajaco-
aktywizujacy
Zwigkszenie Trening umiejetnosci praktycznych: Caly rok Instruktorzy terapii,

samodzielnosci i
zaradnosci zyciowe;.

e prace w drewnie,

e prace remontowo- malarskie,

e trening postugiwania si¢ recznymi
i elektrycznymi narzedziami,

e prace porzadkowe w Domu i na.
zewngtrz Osrodka,

e wykonywanie kartek
okoliczno$ciowych, zaproszen,
upominkow, przedmiotow
uzytecznych,

e wykonywanie sezonowych dekoracji
placowki,

¢ nauka i doskonalenie szycia,
haftowania, wyszywania,
szydetkowania,

¢ malowanie roznymi technikami i na
roznych powierzchniach,

e poznawanie nowych technik

plastycznych.

terapeuci, opiekun
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Trening umiejetnosci samoobstugi:

samodzielne jedzenie,

samodzielne mycie sig, ubieranie,
samodzielne zalatwianie potrzeb
fizjologicznych,

samodzielne pranie, prasowanie,
czyszczenie obuwia, :
dobor oavoiomammo stroju do pory
roku, temperatury, okazji,

ksztaltowanie poczucia czasu.

Caly rok

Opiekun, terapeuci

Trening kulinarny:

estetyczne przygotowanie

i spozywanie positkow,

prawidlowe nakrywanie do mS..E,
dekoracja stotu,

kulturalne zachowanie si¢ przy stole,
poznawanie przepisow kulinarnych,
nauka przygotowywania potraw,
dobor artykulow spozywcezych,
zasady zdrowego odzywiania sig,
obstuga sprz¢tu AGD,

zasady przechowywania zywnosci.

Caly rok

Instruktorzy terapii,
terapeuci

Strona 7

Id: BAECC267-917C-4547-A697-994D15FC14FE. Podpisany



Strona 8

Trening z ogrodnictwa.

Sezon letni, jesienny

Instruktorzy terapii,

pracownicy
Zajecia praktyczne poza siedzibg SDS. Caly rok terapeuta Wg potrzeby
3. |Uczestnictwo w Trening umiejetnoscei spedzania czasu Caly rok Opiekun/ psycholog/
e Kuturalynd, wolnego, wdrazanie i aktywizowanie FRCOWEIRY
spotecznym.
w zakresie romych form np.:
e biblioterapia,
, e Swietlicowe gry towarzyskie, °
e spacery,
e wyjscia do kina, muzeum, na
wystawy,
e praca z komputerem i internetem.
Organizacja spotkan okolicznosciowych Caly rok Zespol wspierajaco-
i integracyjnych, konkursow, zabaw. BRIz ey
Organizacja wyjs¢ 1 wycieczek Caly rok Zespol wspierajaco-
dydaktycznych i rekreacyjnych. akiywizacy
Udzial w imprezach, konkursach, Caty rok Zespol wspierajgco-

przegladach organizowanych przez rozne

placowki i instytucje.

aktywizujacy
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Caly rok

Promocja zdrowia | Wsparcie w zakresie konsultacji lekarskich, Pielggniarka/ terapeuta
i higieny . i . < g
e uzgadnianie i pilnowanie termindéw wizyt.
Pomoc w zakupie lekow, farmakoterapia. Caly rok Pielggniarka/ terapeuta
Pomoc w dotarciu do jednostek ochrony Caly rok Pielegniarka/ terapeuta
zdrowia.
‘ Usprawnienie ruchowe, zajgcia mvonoim“ Caly rok Terapeuta
turystyka i rekreacja .
Pogadanki na tematy zdrowotne. Caly rok Pielegniarka/ terapeuta/ |Indywidualne i
psycholog grupowe
4
Nauka rozpoznawania podstawowych Caly rok Pielegniarka
dolegliwosci zdrowotnych oraz ich
nazywania i sygnalizowania.
Psychoterapia indywidualna i grupowa, Caly rok Psycholog W tym terapia rodzinna
ktora wynika z indywidualnego planu wg petzeb
terapeutycznego uczestnika.
Poradnictwo psychologiczne. Caly rok Psycholog
Formy post¢powania | Terapia zajgciowa pod katem Caly rok Instruktorzy terapii

przygotowujgce do
uczestnictwa w WTZ
lub podjecia
zatrudnienia.

podtrzymywania umiej¢tnosci zawodowych,
badz nabywania nowych.
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Nauka pisania listbw motywacyjnych, Caly rok Instruktorzy terapii 7 osobami chetnymi do
zyciorysu, podan o pracg, przeprowadzania podjecia zatrudnienia
rozmowy z przyszlym pracodawca, szukanie
ofert pracy, zapoznanie si¢ z praca WTZ i
ZAZ-0w.

Rozwijanie Trening budzetowy. Caty rok Zespot wspierajaco-

samodzielnosci aktywizujacy

i samorzadnosci.

, Praca samorzadu. ’ Caly rok Opiekun samorzadu
Trening komunikacji spotecznej, zaréwno Caly rok Instruktorzy terapii
bezposredniej, jak i przez inne media, np.:
listy, telefon, internet.

Promowanie Udziat uczestnikow w imprezach Caty rok Zespol wspierajaco-

Osrodka . eglonnlig. aktywizujacy

w spolecznosci

lokalne;. 5 . 5 o , -
Promowanie twérczosci artystyczne) Caly rok Zespol wspierajaco-
uczestnikow $ds. aktywizujacy
Prowadzenie i aktualizowanie strony Caly rok Kierownik, terapeuta
internetowej Placowki, wspolpraca
z lokalnymi czasopismami.
Organizacja ,,drzwi otwartych” w Placowce. |maj Zespol wspierajgco-

aktywizujacy

Prowadzenie Kroniki SDS. Caly rok samorzad
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CO, przewodow kominowych i zabezpieczen
przeciwpozarowych w budynku.

terminami przegladow

IIl. ZAGADNIENIA OPIEKUNCZE I ADMINISTRACYJNE
L.p. |Zadanie Sposaéb realizacji Termin realizacji |Odpowiedzialny Uwagi
1 Pomoc materialna | Wspotpraca z MOPS, z Zespolem Caly rok Zespol wspierajgco- Wg potrzeb
uczestnikom. Charytatywnym, szkolnym kolem ,,Caritas™ aktywizujgcy
w celu poprawy sytuacji materialnej
g uczestnikow. o
Wspolpraca z regionalnymi przedsigbiorcami. | Caly rok Zespol wspierajgco-
aktywizujagcy
2. Niwelowanie Wspotpraca z MOPS, organami $cigania, Caly rok Zespol wspierajaco- Wg potrzeb
skutkow sytuacji  |Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow aktywizujgcy
patologicznych Alkoholowych, Zespolem )
w rodzinach Interdyscyplinarnym,
uczestnikow. psychoterapia rodzinna.
3 Bezpieczenstwo Dbanie o bezpieczne i higieniczne warunki Caly rok kierownik
uczestnikow obviu i prac _
1 pracownikow. pODYHL pracy:
Sprawdzanie porzadku i stanu Caly rok kierownik Coroczny przeglad
bezpieczenstwa budynku oraz terenu wokot budynku
Osrodka.
Kontrola instalacji gazowej, elektrycznej, Caly rok, zgodnie z kierownik Przeglady w ustalonych

terminach dokonywane
przez uprawnione
osoby

Niezbedna opieka w Osrodku oraz podczas
wyjs¢ indywidualnych i grupowych.

Caly rok

Opiekun, instruktorzy
terapii, terapeuci
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Caly rok

w zakresie $wiadczonych ustug oraz

ksztalcenia praktycznego studentow.

Bhp podczas wykonywania treningéw i prac Pracownicy, kierownik
w Osrodku.

4. Dbanie o wlasciwy |Opracowywanie i przyjecie kierunku pracy. I kwartal kierownik

poziom ustug.

Koordynowanie i monitorowanie pracy Caly rok kierownik
zespohu wspierajaco- aktywizujacego,
kontrola realizacji indywidualnych
programow dzialania. .
Organizacja szkolen i doksztalcanie Dwa razy w roku kierownik
pracownikow.
Wspolpraca ze szkolami wyzszymi Caly rok kierownik

Dzialania prowadzone sa dla wszystkich uczestnikow Domu, ktérymi sg osoby przewlekle psychicznie chore, osoby z uposledzeniem umystowym

1 osoby wykazujace inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych. Wymiar i zakres dzialan ustalany jest indywidualnie.
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