ZARZADZENIE NR 46/17
BURMISTRZA DUKLI

z dnia 6 marca 2017 r.

w sprawie udzielenia upowaznien pracownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dukli

Na podstawieart. 110 ust. 8 ustawy zdnia 12 marca 2004r. opomocy spotecznej (Dz.U. z2016r,
poz. 930 z poézniejszymi zmianami), art. 20 ust. 3 w zwigzku zart. 3 pkt 11 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z2016r., poz. 1518 z pdzniejszymi zmianami), art. 9 ust. 2 w zwigzku
z art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow (Dz. U. z2016r.,
poz. 162 z poézniejszymi zmianami), art. 8a-c, art.12 ust. 11 ust. 2 w zwigzku
z art. 2 pkt 101 art. 31 ust. 1 1 ust. 2 w zwigzku zart. 27 ustawy zdnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow (Dz. U. z2016r., poz. 169 z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 10 ust. 13 ustawy
z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem" (Dz. U. z 2017 r., poz. 1860), na wniosek
z dnia 23 lutego 2017 r. Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dukli, Burmistrz Dukli zarzadza, co
nastepuje:

§ 1. Upowaznia pracownika Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Dukli Panig Elzbiete Szwast,
zatrudniong na stanowisku specjalisty pracy socjalnej, do zatatwiania w imieniu Burmistrza Dukli indywidualnych
spraw w dziedzinie administracji publicznej z zakresu pomocy spotecznej iinnych nalezacych do wiasciwosci
Gminy Dukla, wynikajacych z wyzej powotanych przepiséw prawnych, a to:

1) prowadzenia postgpowan, a w tym:
a) wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen,

b) prowadzenia wywiaddéw alimentacyjnych, odbierania o$wiadczen majatkowych oraz podpisywania i
wysytania upomnien,

2) wystawiania tytutéw wykonawczych 1iprzekazywanie ich organowi egzekucyjnemu celem wszczecia
i prowadzenia postgpowan egzekucyjnych w zakresie naleznos$ci pieni¢znych z tytulu nienaleznie pobranych
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego jak rowniez $§wiadczen rodzinnych, innych $wiadczen zpomocy
spotecznej oraz z tytutu braku zwrotu swiadczen wyptaconych z funduszu alimentacyjnego,

3) prowadzenia postgpowan egzekucyjnych.

§ 2. 1. Upowaznienia udziela si¢ na czas nieobecnosci Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Dukli.

2. Upowaznienia udziela si¢ na czas nieokreslony.
3. Upowaznienie wygasa z chwila jego cofnigcia albo rozwigzania stosunku pracy.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 11/16 Burmistrza Dukli z dnia 19 stycznia 2016 r. w sprawie udzielenia
upowaznien pracownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dukli.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza Sekretarzowi Gminy Dukla.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia.

Burmistrz

Andrzej Bytnar
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