Karta oceny merytorycznej oferty 
Rodzaj zadania:
1) Specjalistyczne usługi opiekuńcze na rzecz osób z zaburzeniami psychicznymi oraz specjalistycznych usług na rzecz dzieci specjalnej troski,
2) Usługi opiekuńcze, na rzecz osób starszych, chorych, niepełnosprawnych,
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	Potencjał kadrowy wnioskodawcy zapewniający właściwą realizację zaplanowanych działań pod względem organizacyjnym, merytorycznym i finansowym. Opis kwalifikacji, doświadczenia (w tym doświadczenia w zakresie pomocy osobom starszym, chorym, niepełnosprawnym, dzieciom specjalnej troski ) i wykształcenia osób zaangażowanych do realizacji zadań merytorycznych oraz osób zaangażowanych do zarządzania zadania
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	Sposób i struktura zarządzania zadaniem (zakres zadań, sposób podejmowania decyzji, monitoring zadania)
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	Przyznana ocena punktowa
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	Potencjał techniczny, w tym  warunki lokalowe wnioskodawcy oraz wskazanie sposobu w jaki zostaną wykorzystane przy realizacji działania  
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	4. Koszty realizacji zadania 
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	Adekwatność i realność przyjętych w kosztorysie stawek 
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Ocena prawidłowości sporządzenia kosztorysu
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	Ocena zasadności  i poziomu kosztów przeznaczonych na działania administracyjne
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	W jaki sposób oferent będzie kwalifikował osoby, które będą objęte wsparciem?
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	Opis sposobu realizacji zadania, spójność i czytelność oferty (adekwatność zadań wobec zidentyfikowanych problemów), opis zakładanych rezultatów realizacji zadania, opis potrzeb wskazujących na celowość wykonania zadania publicznego wraz z liczbą oraz opisem odbiorców zadania
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	Ocena łączna
Maksymalna liczba punktów możliwa do osiągnięcia – 60 pkt. (minimalna ilość punktów 40 pkt.).
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	WERYFIKACJA KOSZTORYSU

	Kwestionowane pozycje wydatków jako niekwalifikowalnych oraz wysokości kosztów jednostkowych wydatków wraz z uzasadnieniem i rekomendowaną kwotą


	Pozycja w kosztorysie
	Kwota kwestionowana
	Kwota rekomendowana


	Uzasadnienie


	
	
	
	

	
	
	
	

	Czy oferta uzyskała wymaganą liczbę punktów i może zostać rekomendowana do dofinasowania 
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