ZARZĄDZENIE  NR 53/06

Burmistrza Gminy Dukla

 z dnia 2 sierpnia 2006 r.

zmieniające zarządzenie własne dotyczące ustalenia szczegółowych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy pracowników Urzędu Gminy Dukla i jednostek podległych.

Na podstawie art. 237³ § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.1998r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.), rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 180, poz. 1860) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania                    i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych             w formach pozaszkolnych (Dz.U. Nr 31, poz. 216) Burmistrz Gminy Dukla  

z a r z ą d z a, 

co następuje:

§ 1

W załączniku nr 3 do szczegółowych zasad szkolenia pracowników w dziedzinie bezpieczeństwa       i higieny pracy stanowiącym załącznik do zarządzenia Nr 46/05 Burmistrza Gminy Dukla z dnia        4 lipca 2005 r. w sprawie ustalenia szczegółowych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa         i higieny pracy pracowników Urzędu Gminy Dukla i podległych jednostek organizacyjnych, wzory zaświadczeń o ukończeniu szkolenia okresowego w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy otrzymują brzmienie jak w załączniku nr 1 i 2 do niniejszego zarządzenia.

§ 2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

..........................................................                                           Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 53

     ( pieczęć organizatora kształcenia )                                                                          Burmistrza Gminy Dukla 

                                                                                                                                       z dnia 2 sierpnia 2006 r.

ZAŚWIADCZENIE

o ukończeniu ¹) szkolenia 

w dziedzinie

BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY

Pan... ............................................................................................................................................

                                                              ( imię/imiona i nazwisko )

urodzon... dnia ................................................................................................  ..................... r.

w ............................................................ woj. .............................................................................

                    szkolenie okresowe w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy                

ukończył... ..................................................................................................................................

                                                                       ( nazwa formy kształcenia ) 

                      dla  pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych

......................................................................................................................................................

zorganizowan... przez ................................................................................................................

                                                           ( nazwa organizatora szkolenia )

......................................................................................................................................................

w okresie od dnia ................................. .............. r. do dnia ................................. ............... r.

               szkolenia                              aktualizacja i ugruntowanie wiedzy i umiejętności w dziedzinie

Celem .................................... było ............................................................................................

              ( nazwa formy kształcenia )

bezpieczeństwa i higieny pracy oraz zaznajomienie z nowymi rozwiązaniami techniczno–organizacyjnymi ......................................................................................................................................................

w tym zakresie.

.......................................................................................................................................................

Zaświadczenie wydano na podstawie § 6 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych ( Dz.U. Nr 31, poz.216 ).

........................................................................, dnia ...............................................  ............... r.

                   (miejscowość)

Nr z rejestru .......................

                                                                                    ..................................................................

                                                                                                                     ( pieczęć i podpis  osoby upoważnionej

                                                                                                                             przez organizatora szkolenia )

	L.p.
	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Wymiar godzin zajęć edukacyjnych

	1


	Regulacje prawne z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, z uwzględnieniem przepisów związanych z wykonywaną pracą
	1



	2


	Zagrożenia czynnikami występującymi w procesach pracy oraz zasady i metody likwidacji lub ograniczenia oddziaływania tych czynników na pracowników – z uwzględnieniem zmian w technologii, organizacji pracy i stanowisk pracy, stosowania środków ochrony zbiorowej  i indywidualnej, wprowadzenia nowych urządzeń, sprzętu i narzędzi pracy
	3



	3


	Zasady postępowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrożeń (np. pożaru, awarii ), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku
	2



	4


	Okoliczności i przyczyny charakterystycznych dla wykonywanej pracy wypadków  przy pracy oraz związana z nimi profilaktyka
	2



	
	Razem:
	8


                                                                              .........................................................................

                                                                                                     ( pieczęć imienna i podpis osoby upoważnionej

                                                                                                                  przez organizatora szkolenia )

¹)   Wpisać nazwę formy kształcenia, zgodnie z § 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych ( Dz.U. Nr 31, poz. 216 ).

..........................................................                                           Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 53

     ( pieczęć organizatora kształcenia )                                                                          Burmistrza Gminy Dukla 

                                                                                                                                        z dnia 2 sierpnia 2006 r.

ZAŚWIADCZENIE

o ukończeniu ¹) szkolenia 

w dziedzinie

BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY

Pan... ............................................................................................................................................

                                                              ( imię/imiona i nazwisko )

urodzon... dnia .................................................................................................  ..................... r.

w ............................................................ woj. .............................................................................

                      szkolenie okresowe w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy                

ukończył... ...............................................................................................................................

                                                                       ( nazwa formy kształcenia ) 

                            dla  pracowników  administracyjno - biurowych

......................................................................................................................................................

zorganizowan... przez ................................................................................................................

                                                           ( nazwa organizatora szkolenia )

.......................................................................................................................................................

w okresie od dnia ................................ .............. r. do dnia .................................. ............... r.

                 szkolenia                              aktualizacja i ugruntowanie wiedzy i umiejętności w dziedzinie

Celem ..................................... było ............................................................................................

              ( nazwa formy kształcenia )

bezpieczeństwa i higieny pracy oraz zaznajomienie z nowymi rozwiązaniami techniczno–organizacyjnymi ......................................................................................................................................................w  tym zakresie.
.......................................................................................................................................................

Zaświadczenie wydano na podstawie § 6 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych ( Dz.U. Nr 31, poz.216 ).

........................................................................, dnia ..............................................  ............... r.

                   (miejscowość)

Nr z rejestru .......................

                                                                                    ..................................................................

                                                                                                               ( pieczęć i podpis  osoby upoważnionej

                                                                                                                        przez organizatora szkolenia )

	L.p.
	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Wymiar godzin zajęć edukacyjnych

	1


	Wybrane regulacje z zakresu prawa pracy dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy z uwzględnieniem: 

- praw i obowiązków pracowników i pracodawców w  

  zakresie bezpieczeństwa  i higieny pracy oraz 

  odpowiedzialności za naruszenie przepisów i zasad bhp,

- ochrony pracy kobiet i młodocianych ,

- wypadków przy pracy i chorób zawodowych oraz  

  świadczeń z nimi związanych,

- profilaktycznej ochrony zdrowia
	2



	2


	Postęp w zakresie oceny zagrożeń czynnikami występującymi w procesach pracy oraz w zakresie metod ochrony przed zagrożeniami dla zdrowia i życia pracowników
	2



	3


	Problemy związane z organizacją stanowisk pracy biurowej, z uwzględnieniem zasad ergonomii, w tym stanowisk wyposażonych w monitory ekranowe i inne urządzenia biurowe 
	2



	4


	Postępowanie w razie wypadków i w sytuacjach zagrożeń (np. pożaru, awarii ), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku
	2



	
	Razem:
	8


                                                                              .........................................................................

                                                                                                     ( pieczęć imienna i podpis osoby upoważnionej

                                                                                                                  przez organizatora szkolenia )

¹)   Wpisać nazwę formy kształcenia, zgodnie z § 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych ( Dz.U. Nr 31, poz. 216 ).

