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Projekt 

 

z dnia  13 maja 2026 r. 

Zatwierdzony przez ......................... 

 

 

UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ W  DUKLI 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie zmiany uchwały własnej dotyczącej utworzenia Gminnego Żłobka w Dukli 

Na podstawie art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece 

nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r., poz. 798 ze zmianami), w związku 

z art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. 

poz. 1483 ze zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. „h” ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 

gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zmianami), Rada Miejska w Dukli uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku do uchwały nr LX/381/18 Rady Miejskiej w Dukli z dnia 27 września 2018 roku 

w sprawie utworzenia Gminnego Żłobka w Dukli (Dz. Urz. Województwa Podkarpackiego z 2018 r., 

poz. 4198, z 2025 r., poz. 2988 i z 2026 poz. 940), § 9 otrzymuje brzmienie: 

„§ 9. 

1. Działalnością Żłobka kieruje dyrektor, który reprezentuje go na zewnątrz. 

2. Dyrektora Żłobka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Dukli. 

3. Powierzenie stanowiska dyrektora Żłobka następuje na czas określony wynoszący 5 lat. 

4. Powierzenie stanowiska dyrektora następuje po przeprowadzeniu konkursu, chyba że przepisy 

szczególne stanowią inaczej. 

5. Po upływie okresu, o którym mowa w ust. 3, stanowisko dyrektora może zostać powierzone tej 

samej osobie na kolejny okres. 

6. Podstawą nawiązania stosunku pracy z dyrektorem jest umowa o pracę. 

” 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza Burmistrzowi Dukli i dyrektorowi Gminnego Żłobka w Dukli. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie czternastu dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Podkarpackiego. 

 

   

Przewodniczący Rady 

 

 

Paweł Kuffner 
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UZASADNIENIE 

UCHWAŁY RADY MIEJSKIEJ W DUKLI  

w sprawie zmiany uchwały własnej dotyczącej utworzenia Gminnego Żłobka w Dukli  

Projekt uchwały przewiduje wprowadzenie do statutu Żłobka regulacji dotyczącej 
kadencyjności dyrektora jednostki. Celem proponowanej zmiany jest doprecyzowanie zasad 
organizacji i funkcjonowania gminnej jednostki budżetowej oraz wzmocnienie mechanizmów 
służących okresowej ocenie sposobu zarządzania jednostką. 

W ocenie projektodawcy rozwiązanie to mieści się w zakresie uprawnień organu 
prowadzącego wynikających z art. 11 ust. 2 ustawy o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3, zgodnie z 
którym podmiot tworzący ustala statut żłobka, a także z kompetencji rady gminy do określania 
organizacji gminnych jednostek organizacyjnych. Proponowana regulacja ma charakter organizacyjny 
i służy uporządkowaniu zasad kierowania jednostką. 
Wprowadzenie kadencyjności stanowiska dyrektora ma umożliwić dokonywanie okresowej oceny 
realizacji zadań statutowych, jakości organizacji opieki nad dziećmi, prawidłowości wykonywania 
obowiązków kierowniczych oraz efektywności zarządzania jednostką i środkami publicznymi. 
Rozwiązanie to ma również sprzyjać zapewnieniu przejrzystości funkcjonowania jednostki oraz 
wzmacnianiu odpowiedzialności zarządczej. 

Jednocześnie projektowana regulacja nie narusza przepisów prawa pracy ani kompetencji 
pracodawcy wynikających z obowiązujących przepisów. Kadencyjność pełnienia funkcji dyrektora 
należy rozumieć jako określenie organizacyjnych ram powierzenia funkcji kierowniczej w jednostce, 
przy zachowaniu zasad wynikających z przepisów powszechnie obowiązujących, w szczególności 
przepisów prawa pracy. 
Projekt uchwały ma charakter porządkujący i organizacyjny oraz pozostaje związany z kompetencją 
organu stanowiącego gminy do określania zasad działania gminnych jednostek organizacyjnych. 
 
 


