BURMISTRZ DUKLI

UZASADNIENIE DO ZARZADZENIA
BURMISTRZA DUKLI

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Ignacego Lukasiewicza w Wietrznie na okres roku szkolnego 2026/2027

W dniu 31 marca 2026 r. zostat przeprowadzony konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej im. Ignacego Lukasiewicza w Wietrznie. Komisja konkursowa wytonifa
kandydature Bozeny Mastej, ktora spelnita warunki okre§lone w przepisach prawa
o$wiatowego.

Zgodnie z art. 63 ust. 21 ustawy — Prawo o$wiatowe, stanowisko dyrektora szkoly powierza sig
co do zasady na 5 lat szkolnych, jednak w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest
powierzenie tego stanowiska na krétszy okres, nie krétszy niz 1 rok szkolny.

W ocenie organu prowadzacego w niniejszej sprawie zachodza niej wymienione okolicznosci
uzasadniajgce zastosowanie powyzszego wyjatku.

L

Powierzenie stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej im. Ignacego YLukasiewicza
w Wietrznie na okres 1 roku szkolnego uzasadnione jest aktualng sytuacja demograficzna oraz
zmniejszajacg si¢ liczba uczniéw wynikajacg z nizu demograficznego.

Zmiany te mogg mie¢ wplyw na organizacje pracy szkoly, struktur¢ oddzialéw, liczbe
zatrudnionych nauczycieli oraz dalsze funkcjonowanie placowki w kolejnych latach.

Powierzenie stanowiska na okres 1 roku szkolnego pozwoli organowi prowadzgcemu na
biezgce monitorowanie sytuacji organizacyjnej i kadrowej szkoly oraz podejmowanie dalszych
decyzji z uwzglednieniem rzeczywistych potrzeb wynikajacych ze zmian demograficznych.

I1.

Uzasadniong okoliczno$¢ stanowi réwniez konieczno$¢ wdrozenia dziatan optymalizacyjnych
wynikajacych z przeprowadzonego audytu organizacyjno-finansowego oraz potrzebe
okresowego monitorowania skutecznosci podejmowanych dzialan organizacyjnych i biezacej
oceny sposobu zarzadzania jednostka.

W okresie poprzedzajacym powierzenie stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Ignacego Lukasiewicza w Wietrznie przeprowadzono analiz¢ organizacyjna i finansowa
funkcjonowania wszystkich jednostek o§wiatowych prowadzonych przez Gming Dukla.

W odniesieniu do Szkoly Podstawowej w Wietrznie przeprowadzony audyt wykazal potrzebe
podjecia dziatan optymalizacyjnych i organizacyjnych, w szczegélnosci dotyczacych:
1) racjonalizacji organizacji pracy i zatrudnienia,
2) prawidtowosci planowania arkusza organizacyjnego,
3) dostosowania jej funkcjonowania do aktualnych uwarunkowan demograficznych,
4) zapewnienia racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi zgodnie z zasadami
okreslonymi w art. 44 ust. 3 ustawy o finansach publicznych.

1.

Dodatkowa okoliczno$cig uzasadniajacg powierzenie stanowiska dyrektora na okres 1 roku
szkolnego jest fakt dwukrotnego negatywnego zaopiniowania przez Kuratorium Os$wiaty
w Rzeszowie:



e aneksunr 1 do arkusza organizacyjnego szkoly na rok szkolny 2025/2026,
e arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2026/2027.

Negatywne opinie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny dotyczyly kwestii zwigzanych
z organizacjg pracy szkoty, w szczegdlnosci w zakresie zgodnosci arkusza organizacyjnego
z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego.

Powierzenie stanowiska na okres 1 roku szkolnego umozliwi dokonanie oceny prawidlowosci
wdrozenia zmian organizacyjnych oraz realizacji zalecenn wynikajacych z dotychczasowych
opinii organu nadzoru pedagogicznego.

Nadmieni¢ nalezy, ze kandydatka posiada odpowiednie kwalifikacje, do$wiadczenie
zawodowe oraz kompetencje niezbedne do prawidtowego kierowania szkola, co daje gwarancje
zapewnienia wilasciwej realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych. Natomiast
okresowe powierzenie stanowiska, w aktualnych uwarunkowaniach demograficznych
i organizacyjnych jest dziataniem wynikajacym z odpowiedzialnosci organu prowadzacego za
racjonalne gospodarowanie srodkami publicznymi.

W Swietle powyzszego powierzenie Bozenie Mastej stanowiska dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Ignacego Lukasiewicza w Wietrznie na okres roku szkolnego 2026/2027
nalezy uzna¢ za uzasadnione, zgodne z obowigzujacymi przepisami oraz podyktowane
koniecznoscig zapewnienia racjonalnego zarzadzania szkola.
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