ZARZADZENIE NR 125/26
BURMISTRZA DUKLI

z dnia 21 wrzes$nia 2026 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania, wdrazania i monitorowania
Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji Ustug Spolecznych dla Gminy Dukla

Na podstawie podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. 22026 r. poz. 662 ze zm.) .) oraz art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Zespdt ds. opracowania, wdrazania 1monitorowania Lokalnego Planu
Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych dla Gminy Dukla, zwany dalej ,,Zespotem”.

§ 2. 1. Celem Zespotu jest opracowanie, wdrazanie i monitorowanie Lokalnego Planu Deinstytucjonalizacji
Ustug Spotecznych dla Gminy Dukla

2. Dziatania Zespotu stuza rozwojowi dostepnych izindywidualizowanych ushug spolecznych
$wiadczonych w spotecznosci lokalnej, odpowiadajacych na rzeczywiste potrzeby mieszkancow.

§ 3. W sktad Zespotu wchodza:
1) Bielec Malgorzata — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dukli - Koordynator Zespotu,

2) Szwast Elzbieta -  Specjalista Pracy Socjalnej w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Dukli —
Czlonek Zespohu

3) Pudlo Barbara — Inspektor ds. Kultury, Sportu i Organizacji Pozarzadowych. w Urzedzie Gminy Dukla —
Czlonek Zespohu

4) Przystasz Ewa — reprezentant “Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Wietrzno “WIATR”” — Cztonek
Zespotu

5) Kaczmarska — Wieckowska Ewa — reprezentant “Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Wsi Karpackiej
“KARPATKA”” — Cztonek Zespotu

6) Szwast Agata — Kierownik Gminnego Klubu Seniora w Dukli — Czlonek Zespotu
7) Lichtarska Daria — Asystent Rodziny w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Dukli — Cztonek Zespotu

8) Albrycht Matgorzata — reprezentant Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej VIVA Sp.zo.o.
w Dukli — Cztonek Zespotu

9) Dymek — Urynowicz Bogumila — Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy (SDS)
w Cergowej — Cztonek Zespotu

10) Szopa Michat — Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Dukli — Czlonek Zespotu

11) Smyta Monika — Dyrektor Osrodka Kultury w Dukli — Cztonek Zespotu

12) Szczurek Danuta — Dyrektor Zespotu Obstugi Placowek Oswiatowych w Dukli — Cztonek Zespotu
§ 4. Do zadan Zespotu nalezy w szczego6lnosci:

1) udziat w diagnozie potrzeb mieszkancoéw oraz zasoboéw lokalnego systemu ustug spotecznych;

2) identyfikacja potrzeb, zasobow, barier ipotencjalow zwigzanych zrozwojem ustug spotecznych
swiadczonych w spotecznosci lokalne;j;

3) udziat w warsztatach planistycznych, w tym w przygotowaniu analizy SWOT;

4) wypracowanie priorytetowych kierunkéw deinstytucjonalizacji oraz celow idzialan Lokalnego Planu
Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych;

5) wspolpraca przy okre$leniu realizatorow dzialan, terminoéw, zrodet finansowania 1 wskaznikow
monitorowania;
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6) udziat w analizie wynikow konsultacji spotecznych i, w razie potrzeby, aktualizacji projektu LPDI;
7) udziat we wdrazaniu, aktualizacji i monitorowaniu realizacji LPDI.
§ 5. 1. Koordynator Zespotu moze tworzy¢ tematyczne podzespoty i grupy robocze.

2. Posiedzenia Zespotu, podzespoldéw oraz grup roboczych moga odbywac si¢ zdalnie, za posrednictwem
srodkéw porozumiewania si¢ na odlegltose.

3. Prace Zespohu, podzespoldw oraz grup roboczych moga by¢ prowadzone w trybie obiegowym przy
uzyciu poczty elektronicznej.

4. Koordynator Zespotu moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotlu osoby niebedace jego cztonkami,
w szczegolnosci przedstawicieli instytucji publicznych, organizacji spotecznych, podmiotéw leczniczych,
jednostek oswiatowych oraz innych lokalnych interesariuszy.

5. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Koordynator Zespotu.
§ 6. 1. Pracami Zespotu kieruje Koordynator Zespotu.

2. Do zadan Koordynatora nalezy organizowanie prac Zespotu, koordynowanie procesu opracowania
i wdrazania LPDI oraz monitorowanie realizacji ustalen przyjetych w Planie.

3. W przypadku nieobecnosci koordynatora Zespolu jego obowiazki wykonuje osoba wyznaczona przez
koordynatora sposrod cztonkéw Zespotu.

§ 7. Obstuge organizacyjno-administracyjng prac Zespolu zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Dukli.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dukli

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Krystyna Andruch
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